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1. AMAC

Bu Politikanin amaci; Tirk Reaslirans A.S.'nin, sug gelirlerinin aklanmasinin ve terériin finansmaninin
onlenmesine iliskin ytkimluliklere uyumunu saglamaya ve misterilerinin, is ortaklarinin, islem ve
hizmetlerinin risk temelli bir yaklasimla degerlendirilerek, maruz kalabilecegi riskin azaltilmasina yonelik
stratejilerin, Sirket ici kontrol ve dnlemlerin, isleyis kurallarinin ve sorumluluklarin belirlenmesi ile taraf
olunan uluslararasi girisim, sézlesme ve diizenlemeler, uluslararasi genel kabul gérmis yaklasim, yontem
ve uygulamalar dogrultusunda Sirketin ticari itibarinin korunmasi ve Sirket ¢alisanlarinin bu konularda
bilinglendirilmesidir.

2. KAPSAM

Bu Politika, Sirket’in sug gelirlerinin aklanmasi ve terérizmin finansmani ile miicadele konusundaki Risk
Yénetimi, izleme ve i¢ Kontrol, ic Denetim ve Egitim politikalarindan olusur. Sirketin tiim birimlerinin,
yoneticilerinin, personelinin ve ilgili diger taraflarin gérev ve sorumluluklarini da kapsar.

3. TANIMLAR
v" Bakanhk : Tlrkiye Cumhuriyeti Hazine ve Maliye Bakanhgi'ni,
v' Bagkanhk : Mali Suglari Arastirma Kurulu Baskanhgi’'ni,
v FATF : Mali Eylem Gorev Grubu (Financial Action Task Force) Sug gelirlerinin

aklanmasi ve teroriin finansmani ile miicadele edilebilmesi amaciyla uluslararasi standartlar ve
politikalar gelistirmek ve uygulamanin saglamasi amaciyla olusturulan devletlerarasi kurumu,

v" Sug Gelirlerinin Aklanmasi: Yasadisi yollardan elde edilen kazanglarin yasal yollardan elde edilmis
gibi gosterilmesi amaciyla, s6z konusu kazanglarin mali sisteme sokularak 6zellikle nakit seklinden
kurtarilmasina ve mali sistem iginde bir siregten gegirilerek kimliginin degistirilmesi suretiyle
mesruluk kazandirilmasina yonelik islemleri,

v Mevzuat : Sug gelirlerinin aklanmasi ve terérizmin finansmaninin 6nlenmesine iliskin
5549 sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanunu, Yénetmelik ve Tebligler ile
MASAK karar ve talimatlarini,

v" Uyum Goérevlisi : ilgili yasal diizenlemelerde yer aldigi lizere, Sug Gelirlerinin Aklanmasinin
ve Terdriin Finansmaninin Onlenmesine iliskin yikimliliklere uyum programinin yiritilmesi
amaciyla, Yonetim Kurulu’na veya Yonetim Kurulu’nun yetkisini acik bir sekilde ve yazili olarak
devrettigi bir veya birden fazla tiyeye bagl olacak sekilde atanan personeli,

v" Uyum Birimi : Uyum Gorevlisinin ilgili yasal dizenlemelerce getirilen gorev ve
sorumluluklarini etkin bir sekilde yerine getirebilmesini saglamak amaciyla, Uyum Gorevlisine
dogrudan bagh olacak sekilde, Yonetim Kurulu tarafindan uyum programinin yiritialmesiyle
gorevlendirilen birimi,

v" Uyum Programi : Suc Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terdriin Finansmaninin Onlenmesine
yonelik olarak Sirket blinyesinde ilgili mevzuat ve sirket politikasi cercevesinde olusturulan tedbirler
bitindnd,
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v'  Risk : Sirketin sundugu hizmetlerden, sug gelirlerinin aklanmasi veya teroriin

finansmani amaciyla yararlanilmasi ya da Sirketin Kanun ve Kanun uyarinca ¢ikarilan yonetmelik ve
tebliglerle getirilen ylktmlllGklere tam olarak uyamamasi gibi nedenlerle Sirketin ya da Sirket
calisanlarinin maruz kalabilecekleri mali ya da itibari zarar ihtimalini,

v Siipheli islem : Sirket nezdinde veya araciligiyla yapilan veya yapilmaya tesebbis edilen
isleme konu malvarliginin; yasa disi yollardan elde edildigine veya yasa disi amaglarla kullanildigina,
bu kapsamda terorist eylemler icin ya da teror orgltleri, teroristler veya terori finanse edenler
tarafindan kullanildigina veya bunlarla ilgili ya da baglantili olduguna dair herhangi bir bilgi, siiphe
veya slipheyi gerektirecek bir hususun bulunmasi durumunu,

v Siipheli is iliskisi : YUkUmlU ile misteri arasindaki iliski nedeniyle kurulan, niteligi itibariyle
devamlilik unsuru tasiyan is iliskisini,

v" Tedbirler Yénetmeligi : 09.01.2008 tarihli ve 26751 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan Sug
Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terdriin Finansmaninin Onlenmesine Dair Tedbirler Hakkinda
Yonetmeligi,

v"  Gergek Faydalanici : Sirket nezdinde islem gergeklestirilen veya adina islem yapilan gercek kisi,
tuzel kisi veya tlzel kisiligi olmayan tesekkilleri nihai olarak kontroliinde bulunduran veya bunlar
Gzerinde nihai nifuz sahibi olan gercek kisiyi,

v" Miisteri Tanima ilkesi : FATF tavsiye kararlari kapsaminda suc gelirlerini aklama ve terdriin
finansmanini 6nlemek amaciyla musterilerle ilgili tam ve dogru bilginin edinilmesi igin tiim
tedbirlerin uygulanmasinin benimsenmesi,

v' Terérizmin Finansmani: Yasada su¢ olarak diizenlenen fiillerin gerceklestiriimesinde tiimiyle veya
kismen kullanilmasi amaciyla veya kullanilacagini bilerek ve isteyerek belli bir fiille
iliskilendiriimeden dahi bir teroriste veya teror orgitlerine fon saglanmasi veya toplanmasi
durumunu,

v Ust Yonetim: Genel Midiir ve Genel Miidiir Yardimcilarin,

v MASAK: Mali Suclari Arastirma Kurulu Baskanhgr’ni,

v’ Politika: isbu Politika belgesini ifade etmektedir.

4. SORUMLULUKLAR

4.1. Sahiplik

Bu politikanin glncelliginden ve uygulamalarin koordinasyonundan Risk Yonetimi ve Uyum Bolimi
sorumludur.

4.2. Uygulama Sorumlulugu

v Yonetim Kurulu : Uyum Programinin bu Politika g¢ergevesinde bir bitiin olarak yeterli
ve etkin bir sekilde yuratilmesinden, nihai olarak Sirket Yonetim Kurulu sorumludur. Yonetim
Kurulu, Uyum Programi kapsaminda;

o Sug gelirlerinin aklanmasinin ve terdriin finansmaninin 6nlenmesine iliskin yikimlaliklere
Sirketin uyumunu saglamak,
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Uyum Gorevlisi ile Uyum Biriminin, gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemek,

Kurum politikasini onaylamak,

MASAK Uyum Gorevlisini ve MASAK Uyum Goérevlisi Vekilini atamak,

Risk yonetimi, izleme ve i¢ kontrol ile i¢ denetim faaliyetlerinin sonuglarini degerlendirmek

o O O O

ve gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak ile yetkili ve sorumludur.

Yonetim Kurulu, nihai sorumluluk kendisinde kalmak (izere, Uyum Programi kapsamindaki
yukarida sayilan yetkilerinin tamamini veya bir kismini bir veya birden fazla Yénetim Kurulu
Uyesine devredebilir.

icra Kurulu : Bu Politikanin, ilgili prosedirlerin ve Uyum Programinin Sirketin tiim
birimleri ile is ortaklari tarafindan amaca uygun ve etkin bir sekilde uygulanarak, Sirketin sug
gelirlerinin aklanmasi ve terdrin finansmani ile ilgili risklere maruz kalmamasini saglamaya yonelik
gereken 6nlemlerin alinmasi konusunda Yénetim Kuruluna karsi sorumludur.

MASAK Uyum Gorevlisi : MASAK Uyum Gorevlisi yasal mevzuatin uyum gorevlisine yikledigi
tim is ve islemleri ile Yonetim Kurulu veya YoOnetim Kurulu tarafindan gorevlendirilen
Uye/uyelerinin verdigi diger goérevleri yapmak ve sug gelirlerinin aklanmasinin ve terérin
finansmaninin 6nlenmesine iliskin risk yonetimi, izleme, i¢ kontrol ve egitim faaliyetlerini
ylritmekle Yonetim Kurulu’na karsi sorumludur. MASAK Uyum Gorevlisi, sipheliislemler hakkinda
yetki ve imkanlari 6l¢lstinde arastirma yaparak edindigi bilgi ve bulgulari degerlendirmek ve stipheli
olduguna karar verdigi islemleri MASAK’a bildirmekle yukimlidir. MASAK Uyum Gorevlisi
gorevlerini icra edebilmek icin Sirket ve is ortaklari nezdinde her tirli bilgi ve belgeye ulasmak,
uyum eksikliklerinin giderilmesi i¢in gerekli tedbirleri almaya ve goérev alaniyla ilgili talimatlar
vermeye yetkilidir.

MASAK Uyum Gorevlisi Vekili: MASAK Uyum gorevlisinin sirkette olmadigi zamanlarda uyum
gorevlisinin tiim sorumluluklarini Uyum Goérevlisine taninan yetki cercevesinde yerine getirmek.

i¢ Denetim Béliimii : Bu Politikanin ve Uyum Programinin uygulamadaki etkinligini ve
yeterliligini, i¢ denetim kapsaminda diizenli olarak denetlemek ve degerlendirmeye tabi tutmakla
sorumludur.

insan Kaynaklari ve Siire¢ Yonetimi Boéliimii: B6lim, Uyum Programi kapsamindaki gdrev ve
sorumluluklarin  yerine getirilmesi konusunda MASAK Uyum Gorevlisi gozetim ve
koordinasyonunda faaliyet gosterir.

Personel ve is Ortaklari: Sirketin her kademedeki tiim personeli ve is ortaklari, bu Politikanin, ilgili
prosedirlerin ve Uyum Programinin amaca uygun ve etkin bir sekilde uygulanarak, Sirketin sug
gelirlerinin aklanmasi ve teroriin finansmani ile ilgili risklere maruz kalmamasi konusunda zerine
diisen tim gorev ve sorumluluklari dogru ve dikkatli bicimde yerine getirir.

4.3. Gozden Gegirme ve Onay

Bu politikaya baglh olan tim dizenlemeler Yonetim Kurulu tarafindan onaylanir ve yirirlige girer.

422



SUC GELIRLERININ AKLANMASI VE ~ DokimanNo | :  K¥S.POL000S

. . e e . . ilk Yayin Tarihi © 1 14.01.2021
7, turk reasUrans TERORUN FINANSMANI iLE vaym Taribi |+ | 5115023
MUCADELE KURUM POLITiKASI Versiyon No |l

Bu politika yilda bir kere Risk Yonetimi ve Uyum Bolimi tarafindan gézden gecirilir ve gerekli durumlarda
giincelleme ve iyilestirmeler yapilarak Yonetim Kurulu onayina sunulur.

Bu politika kapsaminda hazirlanacak Prosedirler ile talimatlari hazirlamaya ve yirirlige koymaya MASAK
Uyum Gorevlisi yetkilidir.

5. ISLEM/UYGULAMA

5.1. Risk Yonetimi

Risk yonetimi faaliyetlerinin temel amaci; Sirketin sundugu sigortacilik hizmetinden sug gelirlerinin
aklanmasi veya terérin finansmani amaciyla yararlaniimasi ile ilgili olarak maruz kalinan risklerin,
tanimlanmasi, derecelendirilmesi, izlenmesi, degerlendirilmesi ve azaltilmasini saglamaktir. Nihai amacin
gerceklestirilmesi musteri ve islemlerin, yasal mevzuata tam uyumlu ve etkin olarak izlenmesi ve kontrol
altinda tutulmasi yollari ile saglanir.

Sirketin sundugu sigortacilik hizmetinden, sug gelirlerinin aklanmasi veya terériin finansmani amaciyla
yararlanilmasi ya da Sirketin 5549 sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun ve ilgili
yonetmelik ve tebliglerle getirilen ytukimliliklere tam olarak uyamamasi gibi nedenlerle maruz kalinan
risklere yonelik olarak merkezden yiritilen tanimlama, dlgcme, izleme, kontrol ve raporlama faaliyetleri
risk yonetimi faaliyetlerinin genel kapsamini olusturur.

Bu proseddr asgari diizeyde asagidaki konulara aciklk getirir;

e  Misterinin taninmasina iliskin esaslara,

e Asgari diizeyde, misteri hizmet ve (lke risklerini kapsayacak sekilde risk tanimlamalarina,
e Risk derecelendirme ve siniflandirmasina iliskin esaslara

e Risklerin izlenmesi ve degerlendirmesine iligskin esaslara

e Riski azaltma ve 6nleme tedbirleri ile eylem plani uygulamalarina.

5.1.1. Risklerin Tanimlanmasi

Riskler “Risk Katalogu” kapsaminda siniflandirilir. Sirket Risk Katalogu, karsilasilabilecek risklerin
tanimlanmasi ve siniflandiriimasinda kullanilan temel belge niteliginde olup degisen kosullar ve
gerceklesen olaylar paralelinde gilincellenir.

Miisteri Riski: Misterinin yada misteri adina veya hesabina hareket edenlerin, sug gelirlerinin aklanmasi veya
teroriin finansmani amaciyla hareket etmesi sebebiyle Sirketin suiistimal edilme riskini ifade eder.
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Hizmet Riski: Sirketin sundugu sigortacilik hizmetleri neticesinde ve/veya yiiz yiize yapilmayan islemler ya da
gelisen teknolojikler kullanilarak sunulacak yeni Griinler kapsaminda Sirketin sug gelirlerinin aklanmasi veya
teroriin finansmani amaciyla suiistimal

edilme riskini ifade eder.

Ulke Riski: Sirketin; suc gelirlerinin aklanmasi ve terériin finansmaninin énlenmesi konusunda yeterli
diizenlemelere sahip olmayan, bu suclarla miicadele konusunda yeterli diizeyde is birligi yapmayan veya yetkili
uluslararasi kuruluslarca riskli kabul edilen tlkelerden bakanlikca duyrulanlarin, vatandaslari, sirketleri, mali
kuruluslariile girecegi is iliskileri sebebiyle Sirketin sug gelirlerinin aklanmasi veya teroriin finansmani amaciyla
suiistimal edilme riskini ifade eder.

Operasyonel Risk: Sirket calisanlarinin, sirket bilgi islem programlarinin, olusturulan politika, prosediir, is akis
semalari v.b. dokiimanlarin ve kontrol sistemlerinin Sirketin sug gelirlerinin aklanmasi veya terériin finansmani
amaciyla suiistimal edilmesini engelleyecek diizeyde gelistirilememesi ve sirketin cezai yaptirimlarla maruz
kalmasi riskini ifade eder.

Yukarida belirtilen risklerde dahil olmak Gzere , sirketin maruz kaldigi tim riskler “Sirket Risk Katalogu”
kapsaminda siniflandirilir. Sirket Risk Katalogu, karsilasilabilecek risklerin tanimlanmasi ve siniflandiriimasinda
kullanilan temel belge niteliginde olup degisen kosullar ve gergeklesen olaylar paralelinde giincellenir.

5.1.2. Risklerin Derecelendirilmesi
Birinci savunma hattinda yer alan birimler gerceklestirdikleri islemlere iliskin olarak musteri, hizmet, tlke ve
operasyonel risklerini distk, orta, ylksek ve ¢ok yiiksek olarak siniflayarak, ylksek risk gruplari ile gok ylksek
risk gruplarina giren islemler igin riski azaltici nlemler gelistirmek ve uygulamak zorundadir.
Birimler Masak Uyum Goérevlisi ile Finansal, Operasyonel Risk Yénetimi, i¢c Kontrol ve Uyum yéneticisinin
gorisleri ve MASAK Uyum Gorevlisinin onayini alarak belirlemis olduklari risk derecelendirme kriterleri ile
ylksek ve ¢ok ylksek risklere iliskin azaltici 5nlemlerini sirket politikalaribasta olmak tizere diger is prosediirleri
ile is akis semalarinda acikca belirtirler.
Ayrica Finansal, Operasyonel Risk Yénetimi i¢ Kontrol ve Uyum Béliimii tarafindan periodik olarak karapara
risklerine iliskin, birinci savunma hattinda yer alan birimlere degerlendirme formu goénderilir. Birimler bu
formlar aracihigi ile riskin 6nemi ve sikligini degerlendirir. Degerlendirmeler sonucunda kritik riskler icin eylem
planlari hazirlanir.
Risk derecelendirilmesi yapilirken asagidaki hususlara dikkat edilir.

e Mdsteri, hizmet, lilke ve operasyonel riskler bir biitlin olarak gozetilmeli ve degerlendirilmelidir.
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Kimlik tespit ve teyit limitini asan islemler en az orta risk grubu olarak derecelendirilmelidir.

e Risk derecelendirmeleri yapilirken Siipheli islem Tespit ve Bildirim prosediiriinde yer alan siipheli islem
tipleri ylksek riskli olarak dikkate alinmalidir.

e Yiksek miktarli nakit veya likit varlik giris cikisi bulunan sektorler en az orta risk kategorisine dahil
edilir.

e Uc ve/veya daha fazla risk taniminda orta riskli olarak degerlendirilen is/islemler yiiksek riskli olarak
degerlendirilmelidir.

e ki ve/veya daha fazla risk taniminda yiiksek riskli olarak degerlendirilen is/islemler ¢ok yiiksek riskli
olarak degerlendirilmelidir.

e Misteri, hizmet ve Ulke risklerinin hepsinde ¢ok yiksek riskli olarak degerlendirilen is/islemlerin
(zorunlu sigortalar haricinde) gergeklestirilmesi Genel Mudiir’Gin yazili onayi ile miimkiin olmalidir.

e Ulke riskinin belirlenmesinde Ek:1’de yer alan iilke riskleri tablosu dikkatealinmalidir.

5.1.3. Risklerin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Riskler, izleme ve kontrol prosediiri kapsaminda izlenir ve degerlendirilir

5.1.4. Riskin Azaltilmasi ve Onlenmesine Yonelik Olarak Alinacak Tedbirler
Risk azaltici dnlemler belirlenirken asagidaki hususlara dikkat edilir.

o Kimlik tespit ve teyidini gerektiren is ve islemlerde kimlik tespit ve teyit islemlerinin

e istisnasiz olarak uygulanacagi belirtilmelidir.

e Yiksek ve cok yuksek riskli islemlerde istenecek ilave bilgi ve/veya belgelere yer verilmelidir.

e Yiksek ve cok yiiksek riskli islemlerde uygulanacak onay mekanizmalarina (otorizasyon) yer
verilmelidir.

e  Yasakli sigortalilar listesi olusturulmali ve listede yer alan kisi/kurumlar ile yeni is iliskisi tesisine iliskin
esaslar belirlenmelidir.

5.1.5. Yetki Limitleri

Yonetim Kurulu; is iliskisi kurulmasi ve sirket faaliyetlerinin gergeklestirilmesine iliskin; Sirket
personeline misteri ile is iliskisine girilmesi, mevcut is iliskisinin slirdliriilmesi ya da 6deme yapilmasi
kararlarini bir Ust seviyedeki kisinin imzasi veya onayina baglamak gibi yetkiler belirleyebilecegi gibi
yapilacak 6demeye iligskin parasal sinir ile belirli limitler belirler.

5.2. izleme ve Kontrol Politikasi

Sirketimiz risklerden korunmak ve faaliyetlerinin sug gelirlerinin aklanmasinin ve terérizmin finansmanin
onlenmesi ile ilgili ¢ikarilan kanuna ve kanun uyarinca yayinlanan yonetmelik ve tebliglerle, sirket politika
ve prosediirlerine uygun olarak yiriatmek icin faaliyetlerini strekli olarak izleyecek ve kontrol edecek
mekanizmalari kurar.
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Sirket faaliyetlerinin Kanun ve dabhili diizenlemelerle uyumlu ve Sirket yonetiminin belirledigi politika ve
kurallara, uygulama esaslarina ve talimatlara uygun olarak dogru, dizenli, verimli, etkin ve glivenli bir
sekilde yiritilmesinin ve maruz kalinan risklerle ilgili kontrol sistemlerinin ve kontrollerin gelistirilmesinin,
hata ve noksanliklarin zamaninda 6nlenmesinin, saptanmasinin ve giderilmesinin saglanmasina yoénelik
olarak gerek merkezden, gerekse Sirketin tiim birimlerinde glinlik faaliyetlerden ayri ve bagimsiz olarak
ylratilen kontrol, degerlendirme ve raporlama faaliyetleri, izleme ve kontrol faaliyetlerinin genel
kapsamini olugturur.

Sug gelirlerinin aklanmasi ve terériin finansmani ile ilgili stipheli islemler, mevzuat gercevesinde Uyum
Gorevlisi tarafindan MASAK’a bildirilir. Sirket nezdinde veya Sirket araciligiyla yapilan veya yapilmak
istenen bir islemin sug gelirlerinin aklanmasi ve terérizmin finansmani ile ilgili ya da baglantili olduguna
dair bilgi veya stiphe gerektirecek hususlarin bulunmasi halinde, imkanlar 6l¢iistinde gerekli arastirmalar
da yapilmak suretiyle, sipheli oldugu sonucuna varilan islemin mevzuatta belirtilen slre ve esaslar
cercevesinde MASAK’a bildirilmesi saglanir.

5.2.1. Yetki ve Sorumluluklar
Sirketimiz, gerceklestirdigi islemlerin izlenmesi ve kontroliinde U¢li savunma hatti modelini benimsemistir.
Buna gore;

e Glinlik gorevlerin ayrilmaz bir pargasi olarak gergeklestirdikleri faaliyetlere iliskin riskleri yonetmek
ve etkin kontroliin( saglamaktan sorumlu tim ¢alisanlar. (Birinci savunma hatti.)

e MASAK Uyum Gérevlisi ve i¢c Kontrolden sorumlu yénetici gbzetim fonksiyonunu yerine getirirler.
(ikinci savunma hatti.)

ic denetim, i¢c kontrollere iliskin bagimsiz bir degerlendirme saglar ve yéneticilere diizeltici eylemler veya
iyilestirmeler énerir (Uglincii savunma hatti). i¢c denetimin bagimsiz konumu, birinci ve ikinci savunma hatti
faaliyetlerini kapsayan ve siirecin gézetiminden sorumlu alanlarin konumundan farklidir.

Birinci Savunma Hatti ikinci Savunma Hatti Ugiincii Savunma Hatti
Mevzuati Uygulamakla Uyum Gorevlisi ic Denetim
Sorumlu Calisanlar 2

ic Kontrol Gorevlisi

5.2.2. izleme ve Kontrol Alanlari
izleme ve kontrol alanlari asagidaki gibidir.

1- Cok yuksek ve yliksek risk gruplarina dahil misteri ve islemler
2- Orta ve dustk risk gruplarina dahil misteri ve islemler
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3- Misteri olarak kabul edilmeyecek kisi ve kurumlarin izlenmesi

4- Riskli Glkelerle gercgeklestirilen islemler

5- Karmasik ve olagan Usti islemler

6- Yiksek primli veya yliksek teminath poligelerin muisteri profili ile uyumlulugu

7- Birlikte ele alindiginda kimlik tespit limitini asan islemler

8- Musteriler hakkinda elektronik ortamda veya yazili olarak alinmasi gereken bilgi ve belgeler

9- Musteri tarafindan yurutilen islemin; misterinin, isine, risk profiline ve fon kaynaklarina dair bilgiler
ile uyumlu olup olmadigi

10- Yiiz yuze olmayan islemler yapilmasini miimkin kilan sistemler kullanilarak gerceklestirilen islemler

11- Yeni sunulan urinler ve teknolojik gelismeler nedeniyle suistimale acik hale gelebilecek hizmetler

5.2.3. izleme ve Kontrol Yéntemleri

v Genel izleme ve Kontrol Faaliyetleri
I.Savunma Hatti

islem Listelerinin Temini: Uyum Gérevlisi kontrol edilecek alan ile ilgili belirleyecegi ddnem araligindaki tiim
islemlerin listesini Bilgi Teknolojileri & Stregler biriminden temin eder.

Secilen Orneklerin ilgili Birimlere Gonderilmesi: Uyum Gorevlisi tarafindan listeler tizerinde tesaddfi olarak
secilen 6rnekler kontrol etmeleri icin ilgili birim yoneticilerine génderilir. Ornek sayilarinin tespitinde
mimkin oldugunca ana evreni temsil edecek sayida 6rnek secimine 6zen gosterilir.

Orneklerin Kontrolii ve Raporlanmasi: Birimlerin ydneticileri veya onun gérevlendirecegi personel Uyum
Gorevlisinden gelen listedeki tiim islemleri kontrol eder ve kontrol sonuglarini kontrol dokiimanina
kaydederek imzalar ve Uyum Gorevlisine iletir. Kontrol dokiimanlarinin formatlari her izleme ve kontrol alani
icin ayri olarak Uyum Gorevlisi tarafindan hazirlanir ve revize edilir.

Birimler tespit ettikleri eksikliklerin giderilmesine iliskin dnlemleri alir ve durumu kontrol dokiimanina
kaydeder.

Uyum gorevlisi kontrol dokiimanlari Gzerinden izleme ve kontrol faaliyetleri ile birimlerin eksiklikleri igin
aldiklari tedbirleri degerlendirir. Birimlerin yazdiklari raporlarin dogrulugunun kontroli i¢ denetime konu
edilir.

Il.Savunma Hatti

Uyum Gorevlisi Kontrol ve Raporlamasi: Uyum gorevlisi temin ettigi listeler icerisinden segtigi 6rnekleri ilgili
birimlerden acilen ister. Gelen bilgi ve belgeler tGizerinden kontrol dokiimanini doldurur ve imzalar. Tespit
etmis oldugu eksikliklerin diizeltilmesi icin ilgili birime talimat verir.

i¢ Kontrolden Sorumlu Birim: Sigortacilik mevzuati geregi kurulan i¢ kontrol sistemini isletmekle sorumlu
birim, Sirketin i¢ Kontrol Politika ve Prosediirleri kapsaminda kontrol faaliyetlerini bagimsiz olarak
gerceklestirir ve bu prosedirin konusuna giren sonuglari Uyum Gorevlisi ile paylasir. Bu kapsamda, birinci
savunma hatti birimlerince doldurulan i¢ kontrol raporu ve sonug raporu i¢ kontrolden sorumlu birimin
gbzetimine tabiidir. Bu sonuglar periodik olarak i¢ kontrolden sorumlu birim tarafindan test edilir ve
raporlanir. Bulgular i¢ Kontrol ve Uyum Bulgu Takip Formu kullanilarak aksiyona déniistiiriiliir.
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I1l.Savunma Hatti

i¢ Denetim: i¢ Denetim Birimi “Sug Gelirlerinin Aklanmasi ve Terdrizmin Finansmani ile Miicadelede Kurum
Politikamiz” dékiimanininda belirlenen i¢c Denetim Politikasi maddesi kapsaminda denetim faaliyetlerini
yuruatar.

5.2.4. Yiiz Yiize Olmayan islemler
Yiiz ylze olmayan islemler yapilmasini mimbkin kilan sistemler kullanilarak gerceklestirilen islemler ile ilgili
olarak diizenli olarak bu islemleri yapan birimlerden bilgi istenir. istenilecek bilgilerin mahiyeti Uyum
Gorevlisinin tercihine gore degisebilir. Uyum Gorevlisi temin ettigi bilgileri degerlendirerek kontrol
dokiimanina kaydeder.

5.2.5. Yeni sunulan iiriinler
Bu prosediir kapsaminda, yeni bir misteri portfoyiine, yeni bir hizmet alanina veya Griinlerin pazarlama
seklindeki degisikliklere gore yeni bir durum doguran Grlinler yeni triin olarak degerlendirilmektedir. Sirket
yeni ¢ikaracagi trinler icin Uyum Gorevlisinden goris almak zorundadir.

5.3. Egitim Politikasi

Kanun ve Kanun uyarinca ¢ikarilan yonetmelik ve tebliglerle getirilen ylikimliliiklere uyumun saglanmasi,
personelin sug gelirlerinin aklanmasi ve terdriin finansmaninin dnlenmesine iliskin Sirket politikasi ve
prosedirleri ile risk temelli yaklasim konularinda sorumluluk bilincinin artirilarak bir kurum kaltiiriintin
olusturulmasi ve personelin bu hususlardaki bilgilerinin stirekli glincellenmesi saglanir. Sirketin egitim
faaliyetleri bu amaca yonelik olarak ydrataliir. Egitim faaliyetleri uyum gorevlisi gézetiminde ve
koordinasyonunda Sirketin insan Kaynaklari ve Organizasyon Bolimii tarafindan yiritilir.

v" Sug gelirlerinin aklanmasinin ve terériin finansmaninin dnlenmesi amaciyla personele verilecek
egitimler asgari diizeyde;

Sug gelirlerinin aklanmasi ve terdriin finansmani kavramlari,

Sug gelirlerinin aklanmasinin asamalari, yontemleri,

Sug gelirlerinin aklanmasinin ve terériin finansmaninin énlenmesi ile ilgili mevzuat,

Risk alanlari,

Sirket politikasi ve prosediirleri,

Kanun ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde; miusterinin taninmasina iliskin esaslar, sipheli islem
bildirimine iliskin esaslar, muhafaza ve ibraz yukimlilGgu, bilgi ve belge verme yikimlGlGga ve
yukimlaltklere uyulmamasi halinde uygulanacak mieyyideler,

v Aklama ve terdriin finansmani ile miicadele alaninda uluslararasi diizenlemeler konularini igerir.

DN NI NI NN

5.4. i¢ Denetim Politikasi

i¢ Denetim Bolimii, Sirketin suc gelirlerinin aklanmasi ve terérizminin finansmani ile miicadelede politika
ve uygulama esaslarinin etkinligi ve yeterliligi konusunda Yénetim Kurulu’na makul giivence saglamak
amaciyla Sirket’in “ic Denetim Yonetmeligi” kapsaminda risk temelli bir yaklasimla denetim faaliyetlerini
yaratar.
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Denetim kapsaminda Sirketin politikasi, prosedirleri, risk yonetimi, izleme, kontrol ve egitim faaliyetlerinin
verimlilik ve etkinligi ile Sirket faaliyetlerinin ylrlrlikteki mevzuat, politika ve prosedirlere uygunlugu,
mevzuat cercevesinde saptanan eksiklik, hata ve suiistimaller ile bunlarin yeniden ortaya gikmasini
Oonlemeye yonelik goris ve 6neriler Yonetim Kurulu’na raporlanir ve eylem planlari takip edilir. Yonetim
kuruluna sunulan i¢c Denetim Raporunun bir 6rnegi MASAK Uyum Gérevlisine iletilir.

5.5. Miisteri Kabul Politikasi

Sug geliri aklayicilarindan korunmanin en etkin yolu olarak, “Msterini Tani” ilkesi basta olmak Uzere

“Tedbirler Yonetmeligi”’nin Misterinin Taninmasina iliskin Esaslar kapsaminda yasal mevzuatla uyumlu
politika, prensip ve uygulamalar benimsenir.

Sirket, Kurum politikalarina uygun olarak kimlik tespiti yapilamayan veya is iliskisinin amaci hakkinda
yeterli bilgi edinilemeyen durumlarda is iligskisini baslatmaz. Musteri iliskisinin tesis edilmesinden sonra
daha 6nce elde edilen bilgilerin yeterliligi ve dogrulugu konusunda sliphe olusmasi durumunda gereken
teyitler ivedilikle yapilir, yapilamadigi durumlarda ise is iliskisi sona erdirilir. Sirket, isimsiz veya hayali
gergek/tlzel kisiler ile islem yapamaz.

Reasirans iliskisi kurulacak karsi finansal kuruluslarin se¢ciminde, muhatap firmalarin sug geliri aklama ve
terdrizmin finansmaninin 6nlenmesine dair gerekli 6zeni gosterecek nitelikte olmalari hususuna dikkat
edilir.

Karmasik ve olagan disi buyuklikteki islemler ile makul hukuki ve ekonomik amaci bulunmayan islemlere
ozel dikkat gostermek, talep edilen islemin amaci hakkinda yeterli bilgi edinmek icin gerekli tedbirleri
almak ve bu kapsamda elde edilen bilgi, belge ve kayitlari muhafaza etmek zorunludur.

Musterinin tirine gore kimlik tespitinde talep edilecek bilgi ve belgeler asagida belirtilmistir:

5.5.1. Kimlik Tespiti

Sigortacilik/reasurans islemlerinde islem tutari veya birbiriyle baglantili birden fazla islemin toplam
tutari 20.000,00 TL veya Uzerinde oldugunda,

v' Daha once elde edilen miusteri kimlik bilgilerinin yeterliligi ve dogrulugu konusunda siiphe
oldugunda tutar gézetmeksizin,
v' Sipheli islem bildirimini gerektiren durumlarda tutar gézetmeksizin,

Kimlik belirlemeye iliskin belge ve bilgiler alinir, bu belge ve bilgilerin dogrulugunu teyit edilmek
suretiyle misterilerin ve misteriler adina veya hesabina hareket edenlerin kimlik tespiti yapilir.

Gergek Kisilerde Kimlik Tespiti

v" llgilinin adi, soyadi,

T.C. kimlik numarasi,

Kimlik belgesinin tiirli ve numarasi,

Adresi ve imza 6rnegi,

Varsa telefon numarasi, faks numarasi, elektronik posta adresi ile is ve meslegine iliskin
bilgiler alinir.

AN NI NN
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Bu bilgiler Turk uyruklular icin T.C. nifus clizdani, T.C. sirlcl belgesi veya pasaport; Tlirk uyruklu
olmayanlar icin pasaport veya ikamet belgesi Gizerinden teyit edilir. Adres bilgileri mevzuatta belirtilen
evraklar ile teyit edilir.

Ticaret Siciline Kayith Tiizel Kisilerde Kimlik Tespiti

v Tuzel kisinin unvani

Ticaret sicil numarasi

Faaliyet konusu

Acik adresi

Vergi kimlik numarasi

v' Telefon numarasi, varsa faks numarasi ve elektronik posta adresi

SRR NEN

Tuzel kisiligi temsile yetkili kisinin adi, soyadi, dogum yeri ve tarihi, uyrugu, kimlik belgesinin tiri ve
numarasina iliskin bilgiler ile imza érnegi alinir.

Tlzel kisiyi temsile yetkili kisilerin kimlik bilgilerinin dogrulugu, 5.5.1. no.lu maddede belirtilen kimlik
belgeleri; temsil yetkileri ise tescile dair belgeler lizerinden teyit edilir.

Mevcut bir strekli is iliskisi kapsaminda, tlzel kisiyi temsile yetkili kisinin yazili talimatiyla tiizel kisi
adina islem talep edilmesi durumunda, talimatin sirket yetkilisine ait oldugundan emin olmak kaydiyla,
sirketi temsile yetkili kisinin kimlik bilgilerinin dogrulugu, kimlik belgelerinde yer alan bilgileri iceren
noter onayl imza sirkileri Gzerinden teyit edilebilir.

Yetkililerce istenildiginde sunulmak lizere teyide esas belgelerin fotokopisi veya elektronik gorintisi
alinir veya kimlige iliskin bilgiler kaydedilir. Bu bilgilerin teyidi Ticaret Siciline tescile dair belgeler
(Ticaret Sicil Gazetesi, Faaliyet Belgesi) lzerinden yapilir. Vergi Kimlik numarasinin teyidi ise Gelir
idaresi Baskanligi’nin ilgili birimi tarafindan diizenlenen belgeler tizerinden yapilir.

Yurt Disinda Yerlesik Tiizel Kisilerde Kimlik Tespiti

Yurt disinda yerlesik tiizel kisilerin kimlik tespiti; Tirkiye’de yerlesik tizel kisiler icin aranan belgelere
ilgili ilkede tekabil eden belgelerin Tirkiye Cumhuriyeti konsolosluklari tarafindan onaylanan veya
“Yabanci Resmi Belgelerin Tasdiki Mecburiyetinin Kaldirilmasi Sozlesmesi” ¢ergevesinde bu
Sozlesmeye taraf lGlke makami tarafindan tasdik serhi disilen 6rneklerinin noter onayh Tirkce
terciimeleri izerinden yapillir.

Kamu Kurumlarinda Kimlik Tespiti

5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri
ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin misteri oldugu islemlerde, bunlar adina islem
yapan kisinin kimlik tespiti 5.5.1. no.lu maddedeki usule gore yapilir.

Yetki durumu ise mevzuata uygun olarak diizenlenmis yetki belgesi lizerinden teyit edilir.
Tuzel Kisi Adina Hareket Edenlerde Kimlik Tespiti

Tuzel kisiler adina temsile yetkili kimselerin yetkilendirdigi kisilerce islem talep edilmesi durumunda;
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v’ Tuzel kisilerin kimlik tespiti, 5.5.1 no.lu maddeye gére yapilir.

v' Tuzel kisiyi temsile yetkili kimseler ile bunlarin yetkilendirdigi kisinin kimlik tespiti, 5.5.1. no.lu
maddedeki usule gore yapilir. Temsile yetkili kisinin kimlik tespitinin 5.5.1 no.lu maddedeki
kimlik belgeleri tizerinden yapilamamasi halinde tespit, kimlik belgelerinde yer alan bilgileri
icermek ve noter onayli olmak kaydiyla vekaletname veya imza sirkiileri Gzerinden yapilabilir.

v’ Yetkililerce istenildiginde sunulmak Uzere teyide esas belgelerin fotokopisi veya elektronik
gorintist alinir yahut kimlige iliskin bilgiler kaydedilir.

Temsile yetkili olanlarca yetkilendirilen kisilerin yetki durumu noter onayl vekaletname veya temsile
yetkili olanlar tarafindan verilmis yazili talimat Gzerinden yapilir. Temsile yetkili kimselerin yazili talimat
Gzerindeki imzalari bunlara ait noter onayli imza sirkuleri Gzerindeki imzalar ile teyit edilir.

Miiteakip islemlerde Kimlik Tespiti

Daha 6nce usulline uygun olarak kimligi tespit edilenlerin strekli is iliskisi kapsamindaki yiiz yize
yapilan miteakip islemlerinde, kimlige iliskin bilgiler, yikimlide bulunan bilgilerle karsilastirilir. Yiiz
ylize olmayan islemler yapilmasini mimkin kilan sistemleri kullanarak gerceklestirilen miteakip
islemlerde ise misteri kimliginin dogrulanmasina ve kimlik tespiti kapsamindaki bilgilerin gilincel
tutulmasina yonelik gerekli tedbirler alinir.

Gergek Faydalanicinin Kimlik Tespiti

Sirket, bir baskasi hesabina hareket edilip edilmedigini ve islemin gercek faydalanicisinin kimligini
tespit etmek icin gerekli tedbirleri almakla ylkimlidr.

islemi talep eden kimse tiizel kisi hesabina hareket ettigini beyan ettiginde, islemi talep edenin kimligi
ve yetki durumu ile hesabina hareket edilenin bilgileri tespit edilir.

Kisinin baskasi hesabina hareket etmedigini beyan etmesine ragmen kendi adina ve fakat bagkasi
hesabina hareket ettiginden siiphelenilmesi halinde gercek faydalaniciyi ortaya c¢ikarmak icin makul
Olgllerde arastirma yapilir.

5.5.2. Teyide Esas Belgelerin Gergekliginin Kontrol Edilmesi

5.5.1 no.lu madde kapsaminda alinan bilgilerin teyidi amaciyla kullanilan belgelerin gercgekliginden
siphe duyuldugu durumda imkanlarin elverdigi 6lclide, belgeyi diizenleyen kisi ya da kuruma veya
diger yetkili mercilere basvurmak suretiyle belgenin gercekligini dogrulanir.

5.5.3. Miisteri Durumunun ve islemlerin incelenmesi

Yuksek risk tasiyan musterilerin is iligkileri ve islemlerinin belirlemesi, misteri hakkindaki bilgi, belge
ve kayitlarin giincel tutulmasi esastir. Sirket, musterileri tarafindan gerceklestirilen islemleri risk
temelli yaklasimla izlemek amaciyla gerekli tedbirleri alir.

5.5.4. Ugiincii Tarafa Giiven

Sirket, mlsterinin, misteri adina hareket eden kisinin ve gercek faydalanicinin kimliginin tespiti ve is
iliskisinin veya islemin amaci hakkinda bilgi elde etme konularinda, musteriyle ilgili olarak baska bir
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finansal kurulusun aldigi tedbirlere glivenerek is iliskisi tesis edebilir veya islem yapabilir. Bu durumda
Kanun ve Kanuna iliskin diizenlemeler kapsaminda nihai sorumluluk Ggiinci tarafa glivenerek islem
gerceklestiren Sirket’e aittir.

Uglincii tarafa giivenilebilmesi;

v' Ugiinct tarafin, kimlik tespiti, kayitlarin saklanmasi ve miisterinin taninmasi kuralinin
gereklerini saglayacak diger tedbirleri aldigindan, yurt disinda yerlesik olmasi durumunda ise
ayrica aklama ve teroriin finansmaniyla micadelede etkin diizenleme ve denetlemelere tabi
oldugundan,

v' Kimlik tespitine iliskin belgelerin onayl 6rneklerinin, talep edildiginde t¢lincl taraftan derhal
temin edileceginden, emin olunmasi sartiyla mimkuinddr.

5.5.5. Elektronik Transfer

Sirkette, 2.000,00 TL veya Uzeri yurt ici ve yurt disi elektronik transfer mesajlarinda, génderenin;

v' Adi ve soyadina, ticaret siciline kayith tiizel kisinin unvanina, diger tizel kisiler ve tiizel kisiligi
olmayan tesekkiillerin tam adina,

v/ Hesap numarasina, hesap numarasinin bulunmadigi durumda islemle ilgili referans
numarasina,

v" Adresi veya dogum yeri ve tarihi veya miisteri numarasi, vatandaslik numarasi, pasaport
numarasi, vergi kimlik numarasi gibi géndereni belirlemeye yarayan bilgilerden en az birine
yer verilmesi zorunludur.

Sirket, bu bilgileri icermeyen elektronik transferin kim tarafindan gonderildigi ile ilgili hesaplarinin
bulundugu bankalar ile irtibata gecerek eksik olan bilgilerin tamamlatiilmasini saglar.

5.5.6. Riskli Ulkeler ile iliskiler

Sirket, riskli tilkelerde yerlesik gercek ve tuzel kisiler, tlzel kisiligi olmayan tesekkiller ve bu Glkelerin
vatandaslari ile girecekleri is iligkilerine ve islemlere 6zel dikkat gosterir.

FATF tavsiyelerini uygulamayan ya da eksik uygulayan ve bu nedenle FATF'in “is birligi Yapmayan Ulke
Listesi’nde (Non — Cooperative Countries and Territories — NCCTs) yer alan (lkelerin vatandaslari,
sirketleri ve finansal kuruluslari ile girilecek is iliskilerine, verilecek hizmet ve aracilik edilecek islemlere
ozel dikkat gosterilir.

5.5.7. Basitlestirilmis Tedbirler

islem tiirleri bakimindan aklama ve terériin finansmani riskinin diisiik olarak degerlendirilebilecegi
durumlarda, misterinin taninmasi ilkesiyle ilgili uyulmasi gereken hususlarin basitlestirilerek
uygulanmasi olanaklidir.

Sirketin basitlestirilmis tedbirleri uygulayacagi durumlar asagida belirtilmistir:

v Misterinin Finansal Kurulus Oldugu islemler:
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Sirket, Tedbirler Yonetmeliginin 3. maddesinin birinci fikrasinin (f) bendinde tanimlanan finansal
kuruluslarla gerceklestirdikleri islemlerde, misteri konumunda olan finansal kurulusa iliskin olarak;
finansal kurulusun unvani, ticaret sicil numarasi, vergi kimlik numarasi, faaliyet konusu, agik adresi,
telefon numarasi, elektronik posta adresi alarak kaydeder. Bu bilgilerin teyidi zorunlu degildir.

v Miisterinin Kamu idaresi veya Kamu Kurumu Niteligindeki Meslek Kurulusu Oldugu islemler :

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore genel yonetim kapsaminda olan kamu
idareleri ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin misteri olmasi durumunda Sirket, bu
kurum ve kuruluslar adina islem yapan gergek kisilerin adi, soyadi, dogum yeri ve tarihi, anne ve baba
adi (T.C. vatandaslari igin), uyrugu, T.C. kimlik numarasi, kimlik belgesinin tlr( ve numarasi, adresi ve
imza Ornegi, varsa telefon numarasi, elektronik posta adresi ile is ve meslegine iliskin bilgiler alinir.
Alinan bu bilgilerin teyidi zorunlu degildir.

v Miisterinin Uluslararasi Kurulus veya Tiirkiye’de Mukim Elgilik ya da Konsolosluk Oldugu islemler:
Sirket, misterinin Uluslararasi Para Fonu, Diinya Bankasli, Avrupa Kalkinma Bankasi, gibi kuruluslar
veya Turkiye’de mukim elcilik ya da konsolosluk oldugu durumlarda, bu kuruluslar adina islem yapan
gercek kisilere iliskin olarak adi, soyadi, dogum yeri ve tarihi, anne ve baba adi (T.C. vatandaslari icin),
uyrugu, T.C. kimlik numarasi, kimlik belgesinin tiiri ve numarasi, adresi ve imza 6rnegi, varsa telefon
numarasi, elektronik posta adresi ile is ve meslegine iliskin bilgiler alinir. Alinan bu bilgilerin teyidi
zorunlu degildir.

v" Misterinin Halka Agik ve Hisseleri Borsaya Kote Edilmis Sirket Oldugu islemler:

Mousterinin hisseleri istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’na kote edilmis sirket ise unvani, ticaret sicil
numarasi, vergi kimlik numarasi, faaliyet konusu, acik adresi, telefon numarasi, varsa elektronik posta
adresi, alinarak kaydedilir. Bu bilgilerin teyidi zorunlu degildir. Ancak tiizel kisiyi temsile yetkili kisilerin
kimligi ve yetki durumu tespit edilir.

v Risk Profili Degerlendirmesi:

Sirket; musterilerinin ve ortaklarinin is gecmisi, mali durumu, ticari faaliyetleri, yerlesik oldugu (lke ve
ilgili diger gostergelerini dikkate alarak, aklama ve teroriin finansmani agisindan degerlendirir. Risk
profili degerlendirmesinde amag, yiksek risk tagiyan musterileri, is iliskileri ve islemlerini belirlemek
ve musteri hakkindaki bilgi, belge ve kayitlari glincel tutmaktir. Miusterinin risk profili
degerlendirmesinin, misteri ile kurulan is iliskinin baslangicinda yapilmasi gerekmektedir.

5.6. Siipheli islem Bildirimi

Sirket, stipheli islem bildirimi uygulamasini MASAK 13 No.lu Genel Tebligi'ne gbre diizenler.

5.6.1. Sigorta Sektériine iliskin Siipheli islem Tipleri

Sirketimizin reastirans alaninda faaliyet gostermesi dolayisiyla sigortali/mdsteri ile direkt olarak is
iliskisine girilmemekte, bu sliregte daha cok sigorta sirketleri ve aracilari ile temas edilmektedir.
Bununla birlikte, MASAK 13 No.lu Genel Teblig uyarinca sigortacilik sektériinde karsilasilabilecek
supheli islem tipleri 6rnek teskil etmesi ve farkindalik olusturmasi bakimindan asagida verilmistir:

v' Miusterinin sahsi, isi veya serveti ile makul bir ilgisi bulunmayan bir riski sigorta ettirmek icin
basvuruda bulunmasi.

v" Miusterinin mali profilinde uyumsuzluk géstermesi.

v Kiguk miktarh ve diizenli 6demeye dayali islemlerde misterinin kalan tutari aniden pesin 6demesi.
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V' Sézlesmeye konu 6demenin riskli Glkede (T.C. Hazine ve Maliye Bakanliginca duyurulan) yerlesik
bir finans kurumundan elektronik transfer yoluyla yapilmasi.

v" Bunlarin disinda tespit edilen her tiirlii sigorta dolandiriciligi da stipheli islem bildirimi kapsamina
dahil edilir.

5.6.2. Siipheli islem Bildirim Siireci ve Bildirimlerin Gizliligi

Supheli bir islem ile karsilasildiginda islem hakkinda yetki ve imkanlar olclsiinde gerekli arastirma
yapilip edinilen bulgu ve belgeler ile Sirkete bildirim yapilir.

Supheli islem bildirimi gerektiren durumlarda gerekli kimlik tespiti de yapilir. Bildirime konu slipheli
islemin tesebbilis agamasinda kaldigi ve gerceklesmedigi durumlarda da kimlik tespiti yikimlGlGgi
mimkiin oldugunca yerine getirilir.

Personelin dogrudan MASAK’a bildirim yetkisi bulunmamaktadir. Sipheli islem bildirimleri Sirketin
uyum gorevlisi vasitasiyla yerine getirilir. Sirket icinde Uyum Gorevlisine yapilacak dahili siipheli islem
bildirimleri “masak@turkre.com” adresi araciligiyla yapilir.

Sug gelirlerinin aklanmasi ve teroriin finansmani ile ilgili stipheli islemler, mevzuat ¢cergevesinde Uyum
Gorevlisi'nce MASAK’a bildirilir. Sirket nezdinde veya Sirket araciligiyla yapilan veya yapilmak istenen
bir islemin sug gelirlerinin aklanmasi ve terérizmin finansmani ile ilgili ya da baglantili olduguna dair
bilgi veya sliphe gerektirecek hususlarin bulunmasi halinde, imkanlar 6lgiisiinde gerekli arastirmalar
da yapilmak suretiyle, stipheli oldugu sonucuna varilan islemin mevzuatta belirtilen siire ve esaslar
cercevesinde MASAK’a bildirilmesi saglanir.

Supheli islemlerin tespiti, incelenmesi ve degerlendirilmesi ile MASAK’a bildirilmesi sirecine taraf
olanlar arasinda mevzuat cercevesinde gerekli iletisim ve is birligi saglanir.

Supheli islem bildirimleri ile bu kapsamda Sirket blnyesinde yapilan dahili bildirimlerin gizliligi ve
glvenligi ile bildirimlere taraf olanlarin korunmasi konusunda, konuya taraf veya vakif olan tim
ilgililerce, mevzuat gercevesinde gereken azami dikkat ve 6zen gosterilir.

Tedbirler Yonetmeligi'ne gore;

Sirket, MASAK’a stpheli islem bildiriminde bulunulduguna veya bulunulacagina dair, yukamlalik
denetimiile gérevlendirilen denetim elemanlarina ve yargilama sirasinda mahkemelere verilen bilgiler
disinda, isleme taraf olan musteri, personel dahil hi¢ kimseye bilgi veremez.

Bu yukimlilik stipheli islemi MASAK’a bildiren kisi, kurum ve kuruluslar veya bu kimselerin islemi fiilen
yapan ve yoneten mensuplari veya bunlarin kanuni temsilcileri ve vekillerinin yani sira stpheli islem
bildiriminde bulunulduguna herhangi bir sekilde vakif olan diger personeli de kapsar.

Sirketin uyum gorevlisine yapilan dahili bildirimler de gizlilik kapsamindadir. Sirket, personeline
misteriler hakkinda stipheli islem bildiriminde bulunduguna dair higbir sekilde bilgi veremez.
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5.6.3. lislemlerin Ertelenmesi

Tesebbs edilen ya da devam eden isleme konu malvarliginin sug gelirlerinin aklanmasi ve terérizmin
finansmani sucu ile iliskili olduguna dair slipheyi destekleyen belge veya ciddi emare bulunmasi
durumunda, Siipheli islem bildirimi MASAK’a gerekgeleri ile birlikte islemin ertelenmesi talebi ile
gonderilir ve mevzuatta belirtilen siire boyunca islemin gergeklestirilmesinden imtina edilir.

5.7. Risk Yonetim Sisteminin Giincellenmesi ve Degerlendirilmesi

Gelisen teknoloji, ekonomik yasamdaki degisiklikler, yeni ¢ikartilan Griin ve hizmetler nedeniyle Sirketin
kurum politikasi siirekli olarak gozden gecirilerek, giincel ihtiyaclara cevap verecek sekilde yenilenir. Kurum
politikasi Sirketin karsi karsiya oldugu risklerin yapisi, 6nemi ve kapsamini tam olarak yansitacak bicimde
degerlendirilir.

Risk tanimlama ve degerlendirme yontemleri, risk derecelendirme ve siniflandirma yéntemleri, 6érnek
olaylar ya da gergeklesen islemler Gizerinden geriye donik olarak tutarlliklari ve etkinlikleri sorgulanarak,
varilan sonuglara ve gelisen kosullara gére yeniden degerlendirilir ve glincellenir. Risk kapsamina giren
konulara iliskin ulusal mevzuat ve uluslararasi kuruluslarca getirilen tavsiyeler, ilkeler, standartlar ve
rehberler takip edilerek gerekli gelistirme g¢alismalari yapilir.

5.8. Bilgi, Belge ve Kayitlarin Saklanmasi ve Gizliligi

Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun ve buna dayal yiiriirlikteki mevzuat uyarinca
musteriler ve islemlerle ilgili alinmasi ve tutulmasi gereken tim bilgi, belge ve kayitlar, mevzuatta belirtilen
slre ve esaslar ¢cergevesinde ve gerektiginde ulasilabilecek sekilde en az 10 yil siireyle muhafaza edilir.

Musteriler ve islemlerle ilgili bilgi, belge ve kayitlarin gizliligi konusunda ilgili mevzuat g¢ergevesinde
gereken onlemler alinir ve 6zenle uygulanir. Devamh bilgi verme kapsaminda yapilacak raporlama
faaliyetleri ile bilgi ve belge istemeye yasal olarak yetkili kurum ve gorevlilerden gelen talepler, mevzuat
cercevesinde, azami dikkat ve 6zenle degerlendirilerek yerine getirilir.

Sirket, MASAK ve denetim elemanlari tarafindan istenilecek her tiirll bilgi ve belgeyi vermek, ilgili kayitlara
erisimi saglamak ile yakimluddar.

Sirkette yapilacak denetimlerde defter ve belgeler denetime hazir halde bulundurularak tiim bilgi isletim
sistemi denetimin amaglarina uygun olarak denetim elemanlarina agilir ve verilerin glivenligi saglanir.

5.9. Raporlama

Uyum gorevlisi prosedirin 5. Maddesine gore yapilan kontrolleri en az yilda bir kez yonetim kuruluna veya
yonetim kurulunun yetkilendirdigi Giyesine raporlar.

Raporda risk yonetimi ile izleme ve kontrol faaliyetleri ile ilgili istatistiksel bilgiler, tespitler, eksiklikler ile varsa
ic ve/veya dis denetim sonugclarina yer verilir.
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5.10. Elektronik Tebligat

Mali Suclari Arastirma Kurulu Baskanligi Elektronik Tebligat Sistemine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik, Baskanlk tarafindan olusturulan elektronik tebligat altyapisinin isleyisine iliskin usul ve
esaslari dizenlemektedir. Bu Yonetmelik, Baskanlik tarafindan 5549 ve 6415 sayili Kanun kapsaminda
yapilacak elektronik tebligati kapsamaktadir. Elektronik ortamda yapilan tebligatlar, baskanlik tarafindan
olusturulan sistem (EMIS online) vasitasiyla yapiimaktadir. Elektronik tebligat verisi muhatabin hesabina
ulastigl anda tebligat yapiimis sayilmaktadir.

5.11. Kurum Politikasinin Tebligi

Kurum politikasinin, personele teblig edilmesi ve imzalatiimasindan insan Kaynaklari ve Organizasyon Bélimii
sorumludur. Uyum Gérevlisi bu siireci izlemek ve gerektiginde insan Kaynaklari ve Siire¢c Yonetimi Bélimiini
yonlendirmekle ylikimludur.

Bu politika kapsaminda hazirlanacak Prosedirler ile talimatlari hazirlamaya ve yirirlige koymaya MASAK
Uyum Gorevlisi yetkilidir.

(EL YAZISI ILE;

Tarafima teblig olunan isveren Tiirk Reaslirans A.S.’nin “Sug¢ Gelirlerinin Aklanmasi ve Terériin Finansmani ile
Miicadele Kurum Politikasini” okudum, detayl sekilde bilgilendirildim ve isveren tarafindan saglanan MASAK
egitimleri kapsaminda ilgili kurum politikasini anladim.)

Tarih:

Ad Soyad:

imza:

6.

7.

REFERANSLAR

5549 Sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun

6415 Sayili Terdrizmin Finansmaninin Onlenmesi Hakkinda Kanun

MASAK Elektronik Tebligat Sistemine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
KYS.STD.0003 Risk Katalogu

KYS.YNT.0003 i¢ Denetim Yonetmeligi

AN NN

EKLER

v" Ek1 Ulke Kodu ve Risk Grubu Tablosu
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Ulke Resmi Adi (Tiirkge) Ulke Resmi Adi (ingilizce) Ulke Kodu Risk Grubu
Afganistan islam Cumhuriyeti Islamic Republic of Afghanistan AF Yiksek
Almanya Federal Cumhuriyeti Federal Republic of Germany DE Duasuk
Amerika Birlesik Devletleri United States of America us Dustk
Andorra Prensligi Principality of Andorra AD Orta
Angola Cumhuriyeti Republic of Angola AO Orta
Antigua Ve Barbuda Antigua and Barbuda AG Orta
Arjantin Cumhuriyeti Argentine Republic AR Dustk
Arnavutluk Cumhuriyeti Republic of Albania AL Orta
Avustralya Commonwealth of Australia AU Dustk
Avusturya Cumhuriyeti Republic of Austria AT Dustk
Azerbaycan Cumhuriyeti Republic of Azerbaijan AZ Orta
Bahamalar Commonwealth of The BS Orta
Bahamas
Bahreyn Kralligi Kingdom of Bahrain BH Orta
Banglades Halk Cumhuriyeti People's Republic of BD Orta
Bangladesh
Barbados Barbados BB Orta
Belarus Cumhuriyeti Republic of Belarus BY Yiksek
Belgika Kralligi Kingdom of Belgium BE Duisuk
Belize Belize Bz Orta
Benin Cumhuriyeti Republic of Benin BJ Orta
Birlesik Arap Emirlikleri United Arab Emirates AE Orta
Birlesik Meksika Devletleri The United Mexican States MX Dustk
Bolivarci Venezuela Cumhuriyeti | Bolivarian Republic of VE Orta
Venezuela
Bolivya Cok Uluslu Devleti Plurinational State of Bolivia BO Orta
Bosna Hersek Bosnia and Herzegovina BA Orta
Botsvana Cumhuriyeti Republic of Botswana BW Orta
Brezilya Federatif Cumhuriyeti Federative Republic of Brazil BR Dustk
Brunei Darusselam Brunei Darussalam BN Orta
Bulgaristan Cumhuriyeti Republic of Bulgaria BG Orta
Burkina Faso Burkina Faso BF Orta
Burundi Cumbhuriyeti Republic of Burundi BI Orta
Butan Kralligi Kingdom of Bhutan BT Orta
Bliyik Britanya Ve Kuzey Irlanda | United Kingdom of Great Britain GB Duisuk
Birlesik Kralligi and Northern Ireland
Cabo Verde Cumhuriyeti (2) Republic of Cabo Verde CcVv Orta
Cezayir Demokratik Halk People's Democratic Republic Dz Orta
Cumbhuriyeti of Algeria
Cibuti Cumhuriyeti Republic of Djibouti DJ Orta
Cad Cumbhuriyeti Republic of Chad TD Orta
Cek Cumbhuriyeti Czech Republic cz Orta
Cin Halk Cumhuriyeti People's Republic of China CN Orta

Dokliman No
ik Yayin Tarihi
Yayin Tarihi
Versiyon No
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Danimarka Krallig Kingdom of Denmark DK Dusuk
Dogu Timor Demokratik Democratic Republic of Timor- TL Orta
Cumbhuriyeti Leste
Dominik Cumhuriyeti Dominican Republic DO Orta
Dominika Commonwealth of Dominica DM Orta
Ekvator Cumhuriyeti Republic of Ecuador EC Orta
Ekvator Ginesi Cumhuriyeti Republic of Equatorial Guinea GQ Orta
El Salvador Cumhuriyeti Republic of El Salvador SV Orta
Endonezya Cumhuriyeti Republic of Indonesia ID Orta
Eritre Devleti State of Eritrea ER Orta
Ermenistan Cumbhuriyeti Republic of Armenia AM Orta
Estonya Cumbhuriyeti Republic of Estonia EE Orta
Etiyopya Federal Demokratik Federal Democratic Republic of ET Orta
Cumhuriyeti Ethiopia
Fas Krallig: Kingdom of Morocco MA Orta
Fiji Cumhuriyeti Republic of Fiji FJ Orta
Fildisi Sahili Cumhuriyeti Republic of Cote d'lvoire [¢]] Orta
Filipinler Cumhuriyeti Republic of the Philippines PH Orta
Filistin Devleti (3) State of Palestine PS Orta
Finlandiya Cumhuriyeti Republic of Finland FlI Disik
Fransa Cumhuriyeti French Republic FR Dislk
Gabon Cumhuriyeti Gabonese Republic GA Orta
Gambiya Cumhuriyeti Republic of The Gambia GM Orta
Gana Cumbhuriyeti Republic of Ghana GH Orta
Gine Cumhuriyeti Republic of Guinea GN Orta
Gine-Bissau Cumbhuriyeti Republic of Guinea-Bissau GW Orta
Grenada Grenada GD Orta
Guatemala Cumbhuriyeti Republic of Guatemala GT Orta
Guyana Kooperatif Cumhuriyeti | Cooperative Republic of GY Yiksek
Guyana
Gliney Afrika Cumhuriyeti Republic of South Africa ZA Disik
Giiney Kibris Rum Yénetimi Greek Cypriot Administration of CY Orta
Southern Cyprus
Gliney Sudan Cumhuriyeti Republic of South Sudan SS Orta
Glrcistan Georgia GE Orta
Haiti Cumhuriyeti Republic of Haiti HT Orta
Hirvatistan Cumhuriyeti Republic of Croatia HR Orta
Hindistan Cumhuriyeti Republic of India IN Dislk
Hollanda Kralhigdi Kingdom of the Netherlands NL Disik
Honduras Cumbhuriyeti Republic of Honduras HN Orta
Irak Cumhuriyeti Republic of Iraq 1Q Yiksek
Iran islam Cumbhuriyeti Islamic Republic of Iran IR Yiiksek
Irlanda Cumhuriyeti Republic of Ireland IE Dislk
ispanya Kralligi Kingdom of Spain ES Dusuk
Israil Devleti State of Israel IL Orta
isveg Kralligi Kingdom of Sweden SE Diisiik
Isvigre Konfederasyonu Swiss Confederation CH Dislk
italya Cumhuriyeti Italian Republic IT Dislk
izlanda Cumhuriyeti Republic of Iceland 1S Disik
Jamaika Jamaica M Orta
Japonya Japan JP Disuk
Kambogya Kralligi Kingdom of Cambodia KH Orta
Kamerun Cumhuriyeti Republic of Cameroon CM Orta
Kanada Canada CA Dislk
Karadag Montenegro ME Orta
Katar Devleti State of Qatar QA Orta
Kazakistan Cumhuriyeti Republic of Kazakhstan Kz Orta

Dokliman No
ik Yayin Tarihi
Yayin Tarihi
Versiyon No
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Kenya Cumhuriyeti Republic of Kenya KE Orta
Kirgiz Cumbhuriyeti Kyrgyz Republic KG Orta
Kiribati Cumhuriyeti Republic of Kiribati Kl Orta
Kolombiya Cumbhuriyeti Republic of Colombia Cco Orta
Komorlar Birligi Union of the Comoros KM Orta
Kongo Cumbhuriyeti Republic of the Congo CG Orta
Kongo Demokratik Cumhuriyeti Democratic Republic of the CD Orta
Congo
Kore Cumhuriyeti Republic of Korea KR Dusuk
Kore Demokratik Halk Democratic People's Republic KP Yiksek
Cumbhuriyeti of Korea
Kosova Cumhuriyeti Republic of Kosovo XK Orta
Kosta Rika Cumhuriyeti Republic of Costa Rica CR Orta
Kuveyt Devleti State of Kuwait Kw Orta
Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti Turkish Republic of Northern CYT Orta
Cyprus
Kiba Cumhuriyeti Republic of Cuba CuU Orta
Laos Demokratik Halk Lao People's Democratic LA Yiksek
Cumbhuriyeti Republic
Lesotho Kralligi Kingdom of Lesotho LS Orta
Letonya Cumhuriyeti Republic of Latvia LV Orta
Liberya Cumhuriyeti Republic of Liberia LR Orta
Libya Devleti State of Libya LY Orta
Lihtenstayn Prensligi Principality of Liechtenstein LI Orta
Litvanya Cumbhuriyeti Republic of Lithuania LT Orta
Libnan Cumhuriyeti Republic of Lebanon LB Orta
Liiksemburg Biyiik Diikahgi Grand Duchy of Luxembourg LU Disik
LUKSEMBURG
Macaristan Hungary HU Orta
Madagaskar Cumhuriyeti Republic of Madagascar MG Orta
Makedonya Cumbhuriyeti Republic of Macedonia MK Orta
Malavi Cumhuriyeti Republic of Malawi MW Orta
Maldivier Cumhuriyeti Republic of Maldives MV Orta
Malezya Malaysia MY Dusik
Mali Cumhuriyeti Republic of Mali ML Orta
Malta Cumhuriyeti Republic of Malta MT Orta
Marsal Adalari Cumhuriyeti Republic of the Marshall Island MH Orta
Mauritius Cumhuriyeti Republic of Mauritius MU Orta
Misir Arap Cumhuriyeti Arab Republic of Egypt EG Orta
Mikronezya Federe Devletleri Federated States of Micronesia FM Orta
Mogolistan Mongolia MN Orta
Moldova Cumhuriyeti Republic of Moldova MD Orta
Monako Prensligi Principality of Monaco MC Orta
Moritanya Islam Cumbhuriyeti Islamic Republic of Mauritania MR Orta
Mozambik Cumbhuriyeti Republic of Mozambique Mz Orta
Myanmar Birligi Cumhuriyeti Republic of the Union of MM Orta
Myanmar
Namibya Cumbhuriyeti Republic of Namibia NA Orta
Nauru Cumhuriyeti Republic of Nauru NR Orta
Nepal Federal Demokratik Federal Democratic Republic of NP Orta
Cumbhuriyeti Nepal
Nijer Cumhuriyeti Republic of Niger NE Orta
Nijerya Federal Cumhuriyeti Federal Republic of Nigeria NG Orta
Nikaragua Cumbhuriyeti Republic of Nicaragua NI Orta
Norveg Kralligi Kingdom of Norway NO Dusuk
Orta Afrika Cumhuriyeti Central African Republic CF Orta
Ozbekistan Cumhuriyeti Republic of Uzbekistan uz Orta
Pakistan islam Cumhuriyeti Islamic Republic of Pakistan PK Orta
Palau Cumhuriyeti Republic of Palau PW Orta
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SUC GELIRLERININ AKLANMASI VE
TERORUN FINANSMANI iLE
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7, turk reasUrans

Panama Cumbhuriyeti Republic of Panama PA Orta
Papua Yeni Gine Bagimsiz The Independent State of PG Orta
Devleti Papua New Guinea
Paraguay Cumbhuriyeti Republic of Paraguay PY Orta
Peru Cumhuriyeti Republic of Peru PE Orta
Polonya Cumhuriyeti Republic of Poland PL Orta
Portekiz Cumbhuriyeti Portuguese Republic PT Disuk
Romanya Romania RO Orta
Ruanda Cumbhuriyeti Republic of Rwanda RW Orta
Rusya Federasyonu Russian Federation RU Yiksek
Saint Kitts Ve Nevis Federation of Saint Kitts and KN Orta
Federasyonu Nevis
Saint Lucia Saint Lucia LC Orta
Saint Vincent Ve Grenadinler Saint Vincent and the vC Orta
Grenadines
Samoa Bagimsiz Devleti Independent State of Samoa WS Orta
San Marino Cumbhuriyeti Republic of San Marino SM Orta
Sao Tome Ve Prinsipe Democratic Republic of Sao ST Orta
Demokratik Cumhuriyeti Tome and Principe
Senegal Cumhuriyeti Republic of Senegal SN Orta
Seyseller Cumhuriyeti Republic of Seychelles SC Orta
Sirbistan Cumhuriyeti Republic of Serbia RS Orta
Sierra Leone Cumbhuriyeti Republic of Sierra Leone SL Orta
Singapur Cumhuriyeti Republic of Singapore SG Disuk
Slovak Cumhuriyeti Slovak Republic SK Orta
Slovenya Cumhuriyeti Republic of Slovenia SI Orta
Solomon Adalari Solomon Islands SB Orta
Somali Federal Cumbhuriyeti Federal Republic of Somalia SO Orta
Sri Lanka Demokratik Sosyalist | Democratic Socialist Republic LK Orta
Cumhuriyeti of Sri Lanka
Sudan Cumbhuriyeti Republic of the Sudan SD Orta
Surinam Cumhuriyeti Republic of Suriname SR Orta
Suriye Arap Cumbhuriyeti Syrian Arab Republic Sy Yiksek
Suudi Arabistan Kralligi Kingdom of Saudi Arabia SA Orta
Svaziland Kralligi Kingdom of Swaziland Sz Orta
Sili Cumhuriyeti Republic of Chile CL Orta
Tacikistan Cumhuriyeti Republic of Tajikistan T Orta
Tanzanya Birlesik Cumhuriyeti United Republic of Tanzania TZ Orta
Tayland Kralligi Kingdom of Thailand TH Orta
Togo Cumbhuriyeti Togolese Republic TG Orta
Tonga Kralligi Kingdom of Tonga TO Orta
Trinidad Ve Tobago Cumhuriyeti | Republic of Trinidad and TT Orta
Tobago
Tunus Cumhuriyeti Republic of Tunisia TN Orta
Tuvalu Tuvalu TV Orta
Turkiye Cumbhuriyeti Republic of Turkey TR Dusik
Tirkmenistan Turkmenistan ™ Orta
Uganda Cumbhuriyeti The Republic of Uganda uG Yiksek
Ukrayna Ukraine UA Yiksek
Umman Sultanligi Sultanate of Oman oM Orta
Uruguay Dogu Cumhuriyeti Oriental Republic of Uruguay uy Orta
Urdiin Hasimi Kralligi Hashemite Kingdom of Jordan JO Orta
Vanuatu Cumhuriyeti Republic of Vanuatu VU Yiksek
Vatikan Vatican City State /The Holy VA Orta
Vietnam Sosyalist Cumhuriyeti ggiialist Republic of Vietnam VN Orta
Yemen Cumbhuriyeti Republic of Yemen YE Yiksek
Yeni Zelanda New Zealand NZ Distk
Yunanistan Cumhuriyeti Hellenic Republic GR Distk
Zambiya Cumbhuriyeti Republic of Zambia M Orta
Zimbabve Cumbhuriyeti Republic of Zimbabwe pA Orta
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